Radom, dnia 15 kwietnia 2025 r.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu

ul. Wyscigowa 16 ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Kierownika Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego
oferta Nr 2/2025

Gléwne obowiazki:

Organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracg podlegtych pracownikow Dziatu
Organizacyjno-Administracyjnego DPSWWiP w Radomiu,

Sprawowanie merytorycznej i formalnej kontroli nad realizacjg catoksztattu zadan
przypisanych Dziatowi okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym DPSWWiP
w Radomiu i wynikajgcych z przepiséw prawa,

Opracowywanie planéw niezbednych dostaw i zamdwien publicznych,
W szczegolnosci organizacja i prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien
publicznych, gdy wartos¢ zamowienia w roku budzetowym jest nizsza niz 130.000
Ztotych netto,

Realizowanie umoéw zawieranych na rzecz Domu oraz utrzymywanie biezgcego
kontaktu kontrahentami.

Planowanie, organizowanie dziatan z zakresu prac inwestycyjnych, remontowych,
konserwacyjnych, zakupow i wyposazenia,

Udziat w pracach nad opracowywaniem projektu budzetu w zakresie
powierzonych zadan Dziatu oraz nadzor nad jego realizacja,

Przygotowywanie informacji, sprawozdan, analiz oraz projektdow zarzadzen,
regulaminow, instrukcji i pism dotyczacych nadzorowanych zadan,
Przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z kontrolg zarzadczg
w Dziale.

Warunki pracy:

e praca w pomieszczeniu, przy monitorze komputera powyzej 4 godzin dziennie,
w podstawowym systemie czasu pracy, w godzinach: od 7.30 do 15.30,

e wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy,

e wynagrodzenie miesieczne: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny
Z przedziatu zgodnego z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw w Domu
Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu oraz dodatek
za wieloletnig prace w zaleznosci od posiadanego stazu,

e dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka’) na warunkach
okreslonych ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej,

e mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach,

e na stanowisku nie wystepujg warunki szkodliwe.



Informacja dodatkowa:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia
6% wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w  Domu Pomocy
Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu zostat osiggniety.

Wvyksztalcenie:

wymagane: wyzsze administracja.

Wymagania konieczne:

spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych, zdefiniowanych dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych,

nieposzlakowana opinia,

obywatelstwo polskie,

posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy (w tym do stazu pracy moze
zostacC zaliczony okres wykonywania przez co najmniej 3 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku objetym
naborem),

znajomosc¢ obstugi komputera, w szczegolnosci Word i Excel,

znajomos¢ przepisbw prawa niezbednych do realizowanych zadan,
a w szczegolnosci: ustawy o pomocy spotecznej, ustawy prawo zamowien
publicznych, ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy kodeks pracy,
ustawy o finansach publicznych, ustawy kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, rozporzgdzenia
w sprawie domow pomocy spoteczne;.

Wymagania pozadane:

samodzielnos¢, rzetelnos¢, dobra organizacja pracy i doktadnos¢ przy
realizacji powierzonych zadan, komunikatywnos$é, wysokie umiejetnosci
interpersonalne, umiejetno$¢ zarzgdzania zespotem,

gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikaciji,

odpowiedzialnos¢ i doktadnos¢ realizacji powierzonych zadan.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys (CV), zawierajgcy wiasnorecznie podpisang klauzule zgody o tresci:
»Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji”,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentow potwierdzajgce co najmniej 5 - letni staz pracy
(tj. kserokopie sSwiadectw pracy w jezyku polskim, innych dokumentow



potwierdzajgcych posiadany staz pracy w tym zaswiadczenie od aktualnego
pracodawcy zawierajgce date zatrudnienia lub w przypadku wykonywania
przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z
wymaganiami na stanowisku objetym naborem, kserokopie dokumentow
potwierdzajgcych jej wykonywanie),

oryginat  kwestionariusza osobowego (do pobrania na  stronie
www.bip.dpsweteran.radom.pl w zakfadce: zarzgdzenia),

wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej
zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych (tres¢
oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych),

wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe (tres¢ oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych),

witasnorecznie podpisane oswiadczenie o zapoznaniu sie z KLAUZULA
INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY znajdujgcg sie
w Internecie na stronie www.bip.dpsweteran.radom.pl w zaktadce:
zarzgdzenia).

Oryginat oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji (do pobrania w Internecie na
stronie www.bip.dpsweteran.radom.pl w zaktadce: zarzadzenia),
wtasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,
wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa
polskiego.

Dokumenty nalezy skiada¢ w terminie do:

10 dni od daty ukazania sie ogtoszenia tj. do dnia 25 kwietnia 2025r. r. pod
adresem Dom Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu,
ul. Wyscigowa 16, sekretariat - z dopiskiem na kopercie ,Oferta pracy
Nr 2/2025” (decyduje data wptywu do DPSWWiP w Radomiu).

Inne informacije:

oferty osob niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone,

osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane,

oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,
otrzymywanych dokumentéw nie odsytamy,

kandydaci, ktérych dokumenty spetniajg wymogi formalne okreslone
w ogloszeniu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej,
Biuletynu Informacji Publicznej DPSWWIP w Radomiu


http://www.bip.dpsweteran.radom.pl/
http://www.bip.dpsweteran.radom.pl/
http://www.bip.dpsweteran.radom.pl/

www.bip.dpsweteran.radom.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Domu Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu,
ul. Wyscigowa 16

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Requlaminem przeprowadzenia
procesu naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze i wolne stanowisko
urzednicze w Domu Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu
wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 2/2019 z dnia 31.01.2019r.

Dyrektor
Renata Pogodzinska


http://www.bip.dpsweteran.radom.pl/

