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Radom, dnia 03 luty 2025r.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu
z siedziba w Radomiu,
ul Wyscigowa 16 ogtasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
kierownika zespotu rehabilitacji
oferta Nr 1/2025

Giéwne obowiazki:
e Zapewnienie przeprowadzenia zabiegbw rehabilitacyjnych na wiasciwym

poziomie poprzez odpowiednie zorganizowanie pracy podlegtego personelu,
* Stworzenie dogodnych warunkéw organizacyjno-technicznych do podejmowania

dziatan rehabilitacyjnych,
¢ Monitorowanie, ocenianie i analizowanie jakosci $wiadczonych ustug na rzecz
Mieszkancéw DPSWWiP,
Sporzadzanie i nadzorowanie dokumentagji,
Przeprowadzanie zabiegow wg. zlecen lekarskich ,
Przeprowadzanie okresowej oceny podlegtego personelu,
Udzielanie porad i instruktazu z zakresu rehabilitacji w sytuacjach tego
wymagajacych,
* Prowadzenie indywidualnych planéw wsparcia.

Warunki pracy:

* praca w pomieszczeniu, przy monitorze komputera powyzej 4 godzin dziennie,
w podstawowym systemie czasu pracy, w godzinach: od 7.30 do 15.30,

* wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy,

* wynagrodzenie miesigczne: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny
z przedziatu zgodnego z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw w Domu
Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu oraz dodatek za
wieloletnig prace w zaleznoéci od posiadanego stazu,

e dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”) na warunkach
okreslonych ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;,

* mozliwo$¢ uczestnictwa w szkoleniach,

* na stanowisku nie wystepujg warunki szkodliwe.

Informacja dodatkowa:
e W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia
6% wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w  Domu Pomocy
Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu zostat osiggniety.

Wyksztalcenie:

* wymagane: wyzsze fizjoterapia



Wymagania konieczne:

spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz.1135),zdefiniowanych
dla kierowniczych stanowisku urzedniczych,

udokumentowany co najmniej 5 letni staz pracy,

znajomosc¢ obstugi komputera, w szczegoélnosci Word i Excel,

znajomos¢ ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spotecznej,
ustawy o zawodzie fizjoterapeuty,

samodzielnos¢, rzetelno$é, dobra organizacja pracy i doktadnos¢ przy
realizacji powierzonych zadan,

nieposzlakowana opinia,

obywatelstwo polskie.

Wymagania pozadane:

samodzielno$¢, rzetelno$¢, dobra organizacja” pracy i doktadnos$¢ przy
realizacji powierzonych zadan,

koncepcja zarzadzania i funkcjonowania Zespotu Rehabilitacji w Zespole
Terapeutyczno-Opiekuriczym w DPSWWIP w Radomiu,

wysoka kultura osobista,

doswiadczenie w zakresie wykonywania zabiegow z fizjoterapii.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys (CV), zawierajgcy wtasnorecznie podpisana klauzule zgody o tresci:
,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a og6lnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutaciji”,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie $wiadectw pracy (w jezyku polskim) lub zaswiadczenie od
aktualnego pracodawcy zawierajagce date podjecia pracy,

oryginat  kwestionariusza osobowego (do pobrania na  stronie
www.bip.dpsweteran.radom.pl w zaktadce: zarzadzenia),

wlasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pemi praw publicznych (tres¢
oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz.1135),

wlasnorecznie podpisane os$wiadczenie o niekaralno$ci za umys$ine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe (tre$¢ oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz.
1135)),

wlasnorecznie podpisane os$wiadczenie o zapoznaniu sie z KLAUZULA
INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY znajdujgcg sie




w Internecie na stronie www.bip.dpsweteran.radom.pl w zakfadce:
zarzadzenia).

e Oryginat os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby przysziych rekrutacji (do pobrania w Internecie na
stronie www.bip.dpsweteran.radom.pl w zakfadce: zarzadzenia),

* wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,

e wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa
polskiego.

Dokumenty nalezy skladaé w terminie do:

* 10 dni od daty ukazania si¢ ogtoszenia tj. 13 lutego 2025r. r. pod adresem
Dom Pomocy Spotecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu,
ul. Wyscigowa 16, sekretariat - z dopiskiem na kopercie ,Oferta pracy
Nr 1/2025” (decyduje data wplywu do DPSWWiP w Radomiu).

Inne informacije:
o oferty 0séb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone,
 osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane,
» oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,
s otrzymywanych dokumentéw nie odsytamy,
» kandydaci, ktérych dokumenty spetniajg wymogi formalne okreslone

W ogtoszeniu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

e informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej,

Biuletynu Informag;ji Publicznej DPSWWiP w Radomiu
www.bip.dpsweteran.radom.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Domu Pomocy Spolecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu,

ul. Wyscigowa 16

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem przeprowadzenia
procesu naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze i wolne stanowisko
urzednicze w Domu Pomocy Spofecznej Weterana Walki i Pracy w Radomiu
wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 2/2019 z dnia 31.01.2019r



